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Liebe Kollegin, lieber Kollege,  

nach wie vor sind wir mitten drin in der Corona Pandemie. Wir können zwar die ein oder 

andere Veränderungen feststellen, wie weit die Auswirkungen aber schlussendlich ge-

hen werden, kann aktuell noch niemand konkret abschätzen.  

Klar ist, dass wir weiterhin sensibel und verantwortungsvoll mit der Situation umgehen 

müssen. Im Privaten wie auf der Arbeit.  
 

Der Schutz Deiner Gesundheit sowie 

die Sicherung Deines Entgelts und     

Arbeitsplatzes sind dabei aktuell die 

größten Herausforderungen.  

Zwischen Deinen IG Metall Betriebsrä-

ten, den gewerkschaftlichen Vertrau-

ensleuten und dem Team der IG Metall 

Neustadt passt kein Blatt — gemeinsam 

und solidarisch sind wir für Dich da. 

Bessere Vereinbarkeit  

von Familie und Beruf Dank Tarifabschluss 

 

Nach wie vor sind KiTaS und Schulen    

behördlich geschlossen. Dies stellt Eltern 

vor große Herausforderungen, die Betreu-

ung der Kinder und die Arbeit unter einen 

Hut zu bekommen. 
 

Es besteht für diesen Fall, nach dem im März 2020 abgeschlossenen Solidar-Tarifvertrag 

die Möglichkeit, fünf zusätzliche freie Tage bezahlte Freistellung zu erhalten. Diese Rege-

lung findet dann Anwendung, wenn das Kind das zwölfte Lebensjahr noch nicht vollendet 

hat und in häuslicher Gemeinschaft lebt.  

Voraussetzung ist, dass der Resturlaub 2019 aufgebraucht ist, Überstunden abgebaut und 

der Anspruch auf die Wandlung von tariflichem Zusatzgeld in freie Tage realisiert wurde. 
 

Für nähere Informationen und Unterstützung stehen Dir Deine IG Metall Betriebsräte im 

GLC zur Verfügung. 
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Der etwas andere „Tag der Arbeit“ 
Die Pandemie hat auch unseren Feiertag, den 1. Mai erwischt. Dieses Jahr können wir 

uns nicht wie gewohnt am Tag der Arbeit austauschen und treffen.  

Der DGB hat sich dieser Herausforderung angenommen und bietet alternativ ein       

attraktives Online-Programm an diesem Tag an. Zu der Online-Veranstaltung gelangst 

du über den QR-Code. 

Deine Stimme und Gesicht  

zum 1. Mai 2020 

Wenn du auf deinen SocialMedia-

Kanälen etwas zum 1. Mai postest, 

verwende bitte den Hashtag: 

#SolidarischNichtAlleine 

Gute Arbeit heißt Gesunde Arbeit! 

Hinweisen möchten wir Dich auf die Ände-

rungen im Arbeits– und Gesundheitsschutz, 

welche im Papier "Arbeitsschutzstandard 

COVID 19" zu finden sind. Detaillierte Infor-

mationen findest du über den QR-Code mit 

Weiterleitung auf unsere Homepage. 

Diese Vorschriften sind auch Maßstab im 

GLC und werden von den Betriebsräten und 

Verantwortlichen für Arbeitsschutz ständig 

überwacht.  

Wer dazu Kritik oder Anre-

gungen hat, wendet sich 

bitte umgehend an die 

zuständigen Ansprech-

partner oder an uns. 


