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Wiederholungsveranstaltung aufgrund sehr hoher Nachfrage: 

„Psychische Belastungen in der Arbeitswelt angehen –  

Handlungsmöglichkeiten der Interessenvertretung“ 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

die Zahlen der Krankenkassen sind alarmierend. Burnout und Depression sind häufig 
gestellte Diagnosen. Erhöhte Fehlzeiten, Langzeiterkrankungen und Berufsunfähigkeit 
sind oftmals die Folge von psychischer Fehlbeanspruchung. 

Das deutsche Arbeitsschutzgesetz schreibt verpflichtend die Gefährdungsbeurteilung 
auch für psychische Belastungen am Arbeitsplatz vor. Hiernach müssen sämtliche Ge-
fährdungspotentiale ermittelt und bewertet werden. Gleichzeitig müssen Maßnahmen 
entwickelt werden, um den Gefahren vorzubeugen. Die wohl komplexeste Frage inner-
halb dieses Themenkomplexes ist die Fragestellung nach der „Messung“ der psychi-
schen Belastungen. Hierfür gibt es eine Reihe von Instrumenten, die sich in ihrer Inten-
sität sehr stark unterscheiden.  

Ferner stellt sich die Frage, wie Arbeitnehmervertretungen im Arbeitsalltag mit psychi-
schen Erkrankungen in der Belegschaft umgehen können und sollten. 
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Die TBS gGmbH veranstaltet daher zum Thema ein 2-tägiges Praxisseminar, zu dem 
wir Euch hiermit herzlich einladen:  

 

Psychische Belastungen in der Arbeitswelt angehen –  

Handlungsmöglichkeiten der Interessenvertretung 

 

Montag, 09.04.2018 und Dienstag, 10.04.2018  

 

09:00 bis 09:30 Uhr - Ankommen mit Imbiss und Kennenlernen der TeilnehmerInnen 
09:30 - 16:30 Uhr - Seminarzeit 

 

InterCityHotel Mainz, Binger Str. 21, 55131 Mainz 

 

Im Rahmen des Praxisseminars geben wir Euch einen Überblick über das nötige 
Grundlagenwissen und die aktuelle Situation. Es werden Belastungsfaktoren und Fol-
gen psychischer Belastungen erarbeitet.  

Des Weiteren befassen wir uns vor allem mit der praktischen Umsetzung in Betrieben 
und Dienststellen sowie den Rechten und Handlungsmöglichkeiten für Interessensver-
tretungen und stellen dazu Messverfahren und Instrumente im Rahmen der Gefähr-
dungsbeurteilung vor.  

Am zweiten Tag habt Ihr die Möglichkeit, in vertiefenden Arbeitsgruppen die theoretisch 
erworbenen Kenntnisse des ersten Tages praktisch zu erfahren und wichtige Grundla-
gen der Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen direkt umzusetzen und an-
zuwenden.  

 

Die Seminarinhalte in der Übersicht: 

• Wissenschaftliche Grundlagen und aktuelle Situation psychischer Belastungen 
in der Arbeitswelt 

• Belastungsfaktoren und Folgen  

• Rechtliche Grundlagen Mitbestimmung bei der Gefährdungsbeurteilung 

• Methoden und Verfahren der Erhebung psychischer Belastungen 

• Nach der Gefährdungsbeurteilung – Maßnahmenentwicklung 

• Umsetzung einer Gefährdungsbeurteilung – Vorgehen im Gremium 

 

 



 

 

 

 

 

Hinweise für die Teilnehmerinnen und Teilnehmer: 

Die Veranstaltung richtet sich an Betriebs- und Personalräte, Mitarbeiter- und Schwerbehindertenvertre-
tungen sowie Funktionäre der Gewerkschaften.  
 
Zeiten: 

Die Veranstaltung beginnt um 09:30 Uhr. Ab 09:00 Uhr sind alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum 
gemeinsamen Ankommen, einem ersten gemeinsamen Kennenlernen und zu einem gemeinsamen 
Frühstücksimbiss eingeladen. Die Veranstaltung endet um 16:30 Uhr.  
 

Kosten: 

Das Seminar ist eine Veranstaltung nach § 37 (6) BetrVG, § 41 (1) LPersVG, § 46 (6) BPersVG und § 
179 (4) SGB IX, deren Kosten vom Arbeitgeber übernommen werden müssen. Die Kosten betragen je 
nach gewählter Kategorie: 
 

Kategorie A Kategorie B Kategorie C 

520,- € 640,- € 740,- € 

 
Kategorie A:  Kosten für das Seminar, Seminarunterlagen, Tagungsräume und für das gemeinsame 

Mittagessen 
Kategorie B:  wie Kategorie A plus die Kosten für Übernachtung und Vollpension im Tagungshotel 
Kategorie C:  wie Kategorie B plus eine Übernachtung mit Frühstück bei Anreise am Vortag 
Das Seminarhonorar ist umsatzsteuerfrei, auf alle anderen Kosten (Hotel-, Verpflegungskosten und evtl. 
anfallende Raummiete) werden 7% MwSt. berechnet. 
 
Bitte fasst den entsprechenden Beschluss in Eurem Gremium. Die Kosten der Freistellung sowie die 
Fahrtkosten trägt der Arbeitgeber. 
 
Des Weiteren gelten die Teilnahmebedingungen (siehe unten). Soweit diese Teilnahmebedingungen 
keine spezifischen Regelungen enthalten, gelten die AGB der TBS. 
 

Wir bitten, sich bis zum 09.03.2018 mit dem beiliegenden Anmeldeformular bei der TBS gGmbH 
anzumelden.  



 

 

 

 

Teilnahmebedingungen .) 

 

Die Veranstaltungen richten sich an Betriebs- und Personalräte, Mitglieder von Wirtschaftsausschüssen, 
Schwerbehindertenvertretungen und Funktionäre der Gewerkschaften. Eine Mitgliedschaft in einer Ge-
werkschaft ist nicht erforderlich. Alle Seminare sind Veranstaltungen nach § 37 (6) BetrVG, § 41 (1) 
LPersVG, § 46 (6) BPersVG und § 179 (4) SGB IX, deren Kosten vom Arbeitgeber übernommen werden 
müssen.  

 

An- und Abmeldungen 

Wir bitten darum, sich bis zum 09.03.2018 zum Seminar anzumelden. Die verbindliche Anmeldung muss 
schriftlich erfolgen und wird von uns schriftlich bestätigt. Sie soll (per Fax oder Post) an die TBS gGmbH, 
55116 Mainz, Kaiserstr. 26-30, Fax Nr. 06131-226102 geschickt werden – oder über unsere Homepage 
www.tbs-rheinlandpfalz.de per E-Mail. Mit der Anmeldung werden diese Teilnahmebedingungen aner-
kannt. Für die Teilnahme ist ein entsprechender Beschluss des jeweiligen Gremiums erforderlich. 

 

Hinweis nach § 28 Bundesdatenschutzgesetz 

Die Anmeldedaten der Teilnehmer/innen werden mittels EDV bei uns solange gespeichert, wie es für die 
Abwicklung erforderlich ist. Danach werden sie wieder gelöscht bzw. anonymisiert. 

 
 



 

 

Seminaranmeldung .) 

An TBS gGmbH       Tel. 06131-28835-0 
Kaiserstr. 26-30       Fax 06131-226102 
55116 Mainz        info@tbs-rlp.de 

Nr. 180409SKB      Termin: 09.04. und 10.04.2018 

Titel:  Psychische Belastungen in der Arbeitswelt angehen –  

Handlungsmöglichkeiten der Interessenvertretung 

Ort:  InterCityHotel Mainz, Binger Str. 21, 55131 Mainz 

 
Folgende Personen nehmen am Seminar teil: 
 
Vorname, Name ________________________________________________________________ 
 
Kategorie: A �  B �  C � 
 
Firma (Name, Adresse, Telefon- und Faxnummer, E-Mail): 
___________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________ 

Statistische Angaben (mit * gekennzeichnete Felder bitte ausfüllen): 

Sie sind Mitglied in* 

� Betriebsrat 
� Personalrat 
� Mitarbeitervertretung 
� Sonstige 

Rollstuhlfahrer(in)* 

� ja 
� nein 

Personalrat im Öffentlichen Dienst des Landes* 

� ja 
� nein 

Wenn ja, Kostenzusage liegt vor 

� ja 
� nein 

DGB-Kreis: __________________________ zuständige Gewerkschaft: ___________________  

Verwaltungsstelle der Gewerkschaft: ___________________________ 
 

Ich erkenne die Teilnahmebedingungen an.  

 

Unterschrift________________________________ 


