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Tarifkommissionen 
beschließen Forderung

Die Tarifkommissionen für die 
Tarifgebiete Hessen, Pfalz, Saar-
land und Thüringen haben die 
Forderung für diese Tarifrunde be-
schlossen.

Die Tarifkommissionen fordern 
eine Erhöhung der Löhne/Gehälter 
und Vergütungen um 8,5 Prozent, 
bei einer Laufzeit von 12 Monaten. 
Neben der prozentualen Forderung 
wird eine soziale Komponente in 
Form der Inflationsausgleichsprä-
mie gefordert. Die Ausbildungsver-
gütungen sollen überproportional 
steigen. 

Von Krise kann keine Rede sein 

Die Auftragsbücher sind gut ge-
füllt, Werkstätten sind voll, die 
Preise steigen. Dies geht einher 
mit einer deutlich erhöhten Ar-
beitsbelastung vieler Kolleg*in-
nen. Viele ächzen unter der hohen 
Auslastung. Die Unternehmen 
schreiben gute Gewinne. Deshalb 
erwarten die  Beschäftigten eine 
ordentliche Entgelterhöhung.

Privaten Konsum stärken, denn 
Autos kaufen keine Autos

In der aktuellen wirtschaftlichen 
Lage muss der private Konsum 
gestärkt werden. Die Menschen 
brauchen mehr Geld in der Ta-
sche. Die steigenden Preise dür-
fen nicht zum Verlust von Kauf-
kraft und Wohlstand  führen. 

Wer Fachkräfte braucht, muss 
attraktive Arbeitsbedingungen 
schaffen. Dazu gehören auch gute 
Löhne und Gehälter. Wer Auszu-
bildende für sich gewinnen will, 
muss jetzt gute Ausbildungsver-
gütungen bezahlen und den Azu-



bis Perspektiven mit guten Ein-
kommen bieten. Dann klappt‘s 
auch mit künft ig gut ausgebilde-
ten Facharbeiter*innen.

Die Forderung steht. Wie geht‘s 
jetzt weiter?

Wir wissen, was wir wollen, das 
ist der erste Schritt. Jetzt müs-
sen wir unsere Forderungen 
gegenüber den Arbeitgebern 
durchsetzen. Das geht nur ge-
meinsam durch die Solidarität 
aller in einer starken IG Metall. 
Mit Bereitschaft  der Mitglieder, 
mit Aktionen und Warnstreiks 
Euren Arbeitgebern zu zeigen: 
Wir meinen es ernst!

ALS MITGLIED HAST 
DU‘S BESSER!
Du möchtest ein faires Einkom-
men und gute Arbeitsbedin-

gungen? WIR AUCH. Du fi ndest 
Gerechtigkeit wichtig und willst 
die Kraft  und den Schutz einer 
starken Gemeinschaft ? MIT UNS 
GEHT DAS!


